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Aviso de Selecido de Prestador de Servico

Concorréncia Simplificada n° 002/2022

DO OBJETO

Contratagdo de empresa especializada para prestagdo de servigos de medicina do trabalho
para atender o Programa Viver Bem, distribuido em 06 (seis) polos, todos no Municipio de
Maricé/RJ.

DO TIPO DE SELECAO

Proposta mais vantajosa (técnica e prego) - Concorréncia Simplificada.

DO ENVIO DAS PROPOSTAS

Todas as empresas interessadas deverdo encaminhar suas propostas a partir da data do
presente aviso até o dia 01 de agosto de 2022, as 17:00 horas, através de e-mail, endere¢ado
a ings.admrj@gmail.com, ou presencialmente. no enderego: Avenida Embaixador Abelardo
Bueno, 01, bloco D, Ed. Lagoa 1, Barra da Tijuca/RJ — Condominio Dimension Office Park.

O Edital completo podera ser solicitado no mesmo enderego eletrénico supracitado, em
horario comercial a partir da data dessa publicagdo.

Em caso de davidas quanto a quantidade e/ou especificagdo dos servigos, favor solicitar, via
e-mail, visita ao local da prestag@o dos servigos.

DA ANALISE DAS PROPOSTAS RECEBIDAS

As propostas recebidas dentro do prazo estabelecido, estardo serdo analisadas até o Gltimo
dia de recebimento, tendo em vista a urgéncia da contratagdo, com a posterior publicacdo do
resultado.

Rio de Janeiro, 26 de julho de 2022.
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EDITAL — CONCORRENCIA SIMPLIFICADA N° 002/2022

Data: 26/07/2022

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O INSTITUTO NACIONAL DE GESTAO EM SAUDE, considerando a necessidade de
desenvolvimento das atividades junto ao Programa Viver Bem, resolve efetuar Concorréncia
Simplificada, para contratagio de empresa especializada para prestagdo de servigos de
medicina do trabalho, a fim de satisfazer as necessidades dos 06 (seis) polos do Programa
Viver Bem, no Municipio de Marica/RJ.

A prestagio do Servigo sera efetuado pelo prestador que apresentar a Proposta mais
vantajosa (preco e técnica) - Concorréncia Simplificada, obedecendo aos critérios como
segue.

O Presente Edital rege-se pelo Regulamento de Compras e Contratos do Instituto Nacional
de Gestdo em Saude, que se encontra disponivel no sitio eletrdnico (www.ingsrj.org).
juntamente com o ato convocatorio da presente concorréncia.

O Instituto Nacional de Gestdo em Saude pode desistir antes da assinatura do contrato da
presente Concorréncia Simplificada, sem que disto resulte qualquer direito ao concorrente.

DO OBJETO

Constitui objeto da presente Concorréncia Simplificada a escolha da Proposta mais vantajosa
(prego e técnica) - Concorréncia Simplificada, atendendo ao Termo de Referéncia com todas
as suas especificagdes, que passa a ser parte integrante do presente processo, para
contratagio de empresa especializada para prestagdo de servigos de medicina do trabalho a
fim de satisfazer as necessidades dos 06 (seis) polos do Programa Viver Bem, no Municipio
de Marica/RJ.

DAS PROPOSTAS

Os prestadores de servigo interessados no fornecimento do objeto deste Edital deverdo
encaminhar suas propostas até o dia 01 de agosto de 2022 as 17h, no enderego eletrénico
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ines.admri@gmail.com ou presencialmente, no enderego: Avenida Embaixador Abelardo
Bueno. 01, bloco D, Ed. Lagoa 1, Barra da Tijuca/RJ — Condominio Dimension Office Park.

As propostas serdo apreciadas até o dia 01 de agosto de 2022.

Sera julgada vencedora a proposta que oferecer a Proposta mais vantajosa (preco e técnica)
- Concorréncia Simplificada, sendo avaliada a especificagdo apresentada, devendo o prego
proposto incluir todos os custos diretos ¢ indiretos pertinentes, atendendo todos os requisitos
previsto no Termo de Referéncia.

DA DOCUMENTACAO

A empresa vencedora do certame devera apresentar:

. Copia da Identidade ¢ CPF dos Sécios;
. Documentagdo atualizada dos profissionais que executardo 0s Servigos;

. Alvara de Localizagéo e funcionamento.

. Licenga de Funcionamento - Vigilancia Sanitaria;

. Seus Atos Constitutivos e Alteragdes;
. Prova de Inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

. Prova de Regularidade para com a Fazenda Estadual e Municipal, do domicilio ou sede
do concorrente, acompanhadas de Certidao de Divida Ativa de cada ente;

. Prova de Regularidade para com a Fazenda Federal e INSS, do domicilio ou sede
concorrente;

. Certificado de Regularidade Fiscal para com o Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo (FGTS) - CRF;

. Certiddo de faléncia e Concordata, com emissdo de no maximo 90 (noventa) dias da
data de sua apresentagdo;

. CND Trabalhista;

. Declaragio que ndo emprega menores de idade:
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Somente serio exigidos os documentos relacionados acima da empresa que apresentar
a proposta considerada a mais vantajosa em preco e técnica.

Nio poderdo participar da presente Concorréncia Simplificada Pessoas Fisicas.

DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

O objeto desta Concorréncia Simplificada terd seu custo coberto com o0s recursos
provenientes do Termo de Colaboragdo n® 015/2022, firmado entre esta Organizagio e a
Prefeitura Municipal de Marica.

DO CONTRATO

PRAZO DE VIGENCIA - O prazo de vigéncia contratual serd de 12 (doze) meses, contados
a partir da assinatura do contrato de Prestago de Servigos, podendo ser rescindido por ambas
as partes, mediante aviso prévio, vinculado a vigéncia do Termo de Colaboragdo citado
acima.

Maiores informagdes sobre a presente Concorréncia Simplificada e quaisquer dados
necessarios a complementagdo das especificagdes poderdo ser obtidos através do e-mail
ings.admrj@gmail.com.

Paginad|4

Instituto Nacional de Gestdo em Saude
CNPJ: 21.136.613/0001-20 / Inscrigdo Estadual: Isento
Filial/RJ: Avenida Embaixador Abelardo Bueno, 01, BI D,
Ed. Lagoa 1, Barra da Tijuca/RJ



(s INGS ¢

e b S

TERMO DE REFERENCIA

TERMO DE REFERENCIA - CONCORRENCIA SIMPLIFICADA N° 002/2022

TIPO: MENOR PRECO GLOBAL

1-OBJETO

O presente Termo de Referéncia tem a finalidade de apresentar as especificagdes técnicas para a
contratagdo, por meio de processo de Concorréncia Simplificada, de empresa especializada para
prestagdo de servigos de Medicina do trabalho, para atender o Programa Viver Bem, distribuido
em 06 (seis) polos, todos no Municipio de Marica/RJ, conforme as especifica¢des e condigdes

contidas no presente Termo de Referéncia, pelo periodo de 12 (doze) meses.

2 - DA PROPOSTA DE PRECOS

O Prestador de Servigo interessado devera apresentar proposta, exibindo a descrigdo detalhada do
objeto deste Termo, sendo obrigatério conter:
a) Prazo de validade, ndo inferior a 60 (sessenta) dias corridos, a contar da data de sua apresentagio;
b) Apresentar PLANILHA DE CUSTOS, contendo o detalhamento de todos os custos que compde
o preco final;
¢) Apresentar o prego global mensal, expressos em algarismos com duas casas decimais e por
extenso, em moeda corrente nacional. Em caso de divergéncia entre o valor expresso em
algarismos e por extenso, prevalecera o por extenso.
d) Os pregos deverdo estar de acordo com os pregos de mercado atualizado, descritos em algarismo
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e por extenso (total), prevalecendo este ultimo em caso de divergéncia, expresso em moeda

corrente nacional (RS):

e) Nome do banco, o codigo da agéncia e o nlimero da conta corrente da empresa, para efeito de
pagamento;

f) Nome ou razdo social do proponente, CNPJ, enderego completo, telefone, fax e enderego
eletronico (e-mail), para contato;

2.2. Nio serdio aceitos precos irrisorios e/ou inexequiveis, cabendo ao Instituto Nacional de Gestdo
em Saude a faculdade de promover verificagdes ou diligéncias que se fizerem necessarias,
objetivando a comprovagdo da regularidade da cotagdo ofertada.

2.3. A apresentagdo da proposta implicard em plena aceitagdo, por parte do proponente, das

condigdes estabelecidas neste Termo de Referéncia e Minuta de Contrato.

3- DOS LOCAIS DE PRESTACAO DOS SERVICOS

Os servi¢os serdo prestados para o Programa Viver Bem, o qual tem seu funcionamento

distribuido em 06 (seis) polos de atividades, todos no Municipio de Marica.

4. DA PRESTACAO DOS SERVICOS

4.1. Os servigos ora contratados compreendem todas as atribuigdes inerentes a cada area
mencionada no objeto deste Termo de Referéncia

4.2. Os servigos a serem realizados, devem adotar métodos e técnicas utilizados por tipo de drea,
de limpeza e conservagdo do local onde deverdo ocorrer dentro da sua periodicidade, visando a
qualidade, a garantia e sua eficiéncia e eficacia, e a seguranga dos envolvidos.

4.3. As normas e rotinas ndo previstas no contrato para execugao dos servigos serdo definidas pela
Diregdo desta Organizagdo. conforme a necessidade, sempre de acordo com a demanda do local.
4.5. As mudangas das rotinas ou dos produtos utilizados pela contratada devem ser aprovados

pela Dire¢éo do Instituto Nacional de Gestdao em Saude;
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5. DAS OBRIGACOES DAS PARTES

5.1. DA CONTRATANTE

5.1.1. Fornecer as condi¢des necessarias a boa execugdo dos servigos contratados e esclarecer

todas as duvidas.

5.1.2. Realizar a fiscalizag@o, com inspegdes periodicas e acompanhar a execugdo dos servigos
contratados com vistas a verificar o cumprimento das obrigagdes estabelecidas neste Termo de
Referéncia e Instrumento Contratual.

5.1.3. Fiscalizar diariamente o cumprimento da escala, quando houver, pela CONTRATADA.
5.1.4. Notificar 8 CONTRATADA, por escrito, qualquer irregularidade constatada, solicitando
providéncias para a regulariza¢do das mesmas.

5.1.5. Efetuar o pagamento da CONTRATADA conforme valor constante na Nota Fiscal atestada
mensalmente pelo sub-gerente do polo nas datas estabelecidas.

5.1.7. Exigir, mensalmente, os documentos comprobatérios do pagamento de pessoal, do
recolhimento dos encargos sociais, em especial o INSS e FGTS, e outros que se fizerem
necessarios.

5.1.8. Fornecer 8 CONTRATADA documentos, informagdes e demais elementos que possuir
vinculados ao presente Contrato.

5.1.9. Proporcionar todas as facilidades indispensaveis ao bom cumprimento da execugéo dos

Servigos.

5.2. DA CONTRATADA

5.2.1. Para perfeita prestagdo dos servigos objeto do presente contrato cabera a CONTRATADA:
5.2.1.1. Desenvolver as atividades descritas no objeto do contrato, por meio dos profissionais
celetistas por ela contratada;

5.2.1.2. Conduzir os servigos de acordo com as normas do servigo e as especifica¢des técnicas e,
ainda, com estrita observancia do instrumento convocatorio, do Termo de Referéncia, da Proposta

de Pregos e da legislagdo vigente;
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Executar os servicos em obediéncia aos padrdes técnicos que preservem a qualidade e a segurancga

dos mesmos;

5.2.1.3. Garantir a confidencialidade dos dados e informagdes dos usuarios;

5.2.1.4. Emitir mensalmente os Relatérios de Produtividade e as Notas Fiscais referentes aos
servigos prestados:

5.2.1.5. Fornecer mensalmente e de forma atualizada a lista de prestadores de servigos;

5.2.1.6. Exibir e a disponibilizar ao CONTRATANTE, sempre que solicitada, toda documentacdo
legal e fiscal inerente a sua atividade empresarial, tais como, mas ndo somente, licengas expedidas
por Orgﬁos Governamentais, contratos ¢ alteragdes sociais, alvaras, etc.;

5.2.1.7. Respeitar integralmente as normas de seguranga e higiene do CONTRATANTE
mantendo sempre incélumes as condigdes do local da prestagdo dos servigos;

5.2.1.8. Respeitar a imagem da CONTRATANTE, interna e externamente, ndo praticando
qualquer ato eventualmente causador de ferimento a imagem do CONTRATANTE como um
todo;

5.2.1.9. Obedecer as regras definidas pela Lei n® 13.429/2017, ndo gerando vinculo empregaticio,
nem responsabilidade solidaria ou subsididria entre as partes;

5.2.1.10. Responsabilizar-se, na forma da legislagéo aplicavel, pelas despesas médicas com seus
empregados. na forma da legislagdo aplicavel, tanto na admissio (exames de satide admissionais),
como durante a vigéncia do contrato de trabalho a ser assinado, bem como dos funcionarios e
terceiros no caso de acidentes que venham a ocorrer durante a prestagdo dos servigos;

5.2.1.11. Responder de forma integral por todas as obrigagdes decorrentes das legislagdes
trabalhistas e sociais que se relacionem ou que venham a se relacionar com empregados ou
servicos da CONTRATADA, ndo decorrendo desse Contrato solidariedade entre as partes ou
vinculo empregaticio entre os funcionarios da CONTRATADA e o CONTRATANTE;

5.2.1.12. Nao utilizagdo de trabalho infantil, nos termos do artigo 403 da Consolidagdo das Leis
do Trabalho, em harmonia com as normas da Lei 8.069/90 combinadas com as disposigdes da
Constitui¢do Federal e emenda Constitucional no 20 de 15/12/1998, nem tampouco de méo- de-
obra escrava ou compulsoria;

5.2.1.13. Nao interromper os servigos em qualquer hipétese, ficando estabelecida a toleréncia de
90 (noventa) dias para atraso nos pagamentos;

5.2.1.14. Se manter fora do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas (BNDT), sob pena de ser
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glosado o recebimento de valores;

7- DOS SERVICOS ESPECIFICOS DE MEDICINA DO TRABALHO

A Medicina do Trabalho é a especialidade médica que lida com as relagdes entre homens e
mulheres trabalhadores e seu trabalho, visando ndo somente a prevengdodos acidentes e das
doengas do trabalho, mas a promogdo da saide e da qualidade de vida. Tem por objetivo assegurar
ou facilitar aos individuos e ao coletivo de trabalhadores a melhoria continua das condigdes de
saude. nas dimensdes fisica e mental, e a interagdo saudavel entre as pessoas e, estas, com seu
ambiente social eo trabalho.

A Medicina do Trabalho esta construida sobre dois pilares: a Clinica e a Satide Publica. Sua agao
esta orientada para a prevengio e a assisténcia do trabalhador vitima de acidente, doen¢a ou de
incapacidade relacionada ao trabalho e, também, para a promogdo da saude, do bem estar e da

produtividade dos trabalhadores,suas familias e a comunidade.

Dentre os Servigos compreendidos na contratacio, estio:

- Medicina do Trabalho:

- Elaboragdo do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO, incluindo a
realizacdo dos exames médicos previstos no contexto da Norma Regulamentadora n® 7 do
Ministério do Trabalho ¢ Emprego:

- Elaborac¢do do PPRA/ PGR - Programa de Prevencgdo de Riscos Ambientais - PPRA e LTCAT -
Laudo Técnico das Condigdes Ambientais do Trabalho e seus desdobramentos;

- O PPRA ¢é um programa anual obrigatorio previsto pela Norma Regulamentadora n® 9 do
Ministério do Trabalho e tem como objetivo a preservagdo da saude e manutengdo da integridade
dos empregados, através de identificag@o precoce dos riscos no ambiente do trabalho, articulando
as a¢des definidas pela empresa no PCMSO.

- O LTCAT tem por finalidade atender as exigéncias previstas nas Ordens de Servigo € Instrugdes
Normativas do INSS, o6rgdo do Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social e a avaliagdo dos
"Riscos Ambientais" relativos as condi¢des de trabalho nos diversos setores de trabalho,

classificando-os segundo os graus de risco a satide do trabalhador, a determinar a salubridade ou
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ndo desses ambientes, segundo a Norma Regulamentadora n° 15, Portaria n® 3214/78 do MTE.

Laudos de Insabubridade e Periculosidade.

Executar, quando necessario, a atualiza¢do do Perfil Profissiografico Previdenciario. O PPP sera
preenchido pela CONTRATADA com base nos dados administrativos, funcionais que serdo
fornecidos pela CONTRATADA, e pelos dados médicos referenciados no laudo técnico de
condigdes ambientais do trabalho expedido por médico do trabalho ou engenheiro de seguranca

do trabalho

Das Atividades: Os funcionarios da CONTRATANTE serdo atendidos nas Clinicas de
Medicina do Trabalho pertencentes a CONTRATADA.

8 -DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO

O acompanhamento e fiscalizagdo da execugdo deste Termo de Referéncia estara a cargo do Sub-
Gerente de cada polo, de modo a garantir o seu cumprimento de acordo com a proposta e demais
elementos constitutivos do processo, bem como certificar a execugdo dos servigos, solucionar
problemas executivos e acompanhar os atos que se fizerem necessérios para a fiel execugdo dos

SErvigos.

9. DAS PENALIDADES

Pela inexecugio total ou parcial dos servigos objeto deste Termo e seus anexos, esta Organizagdo

podera aplicar, a0 CONTRATADO, as penalidades previstas no Contrato e legislagdo vigentes.

10.  DAS DISPOSICOES GERAIS

Duvidas sobre este Termo de Referéncia poderio ser esclarecidas pelo e-mail

ing.admrj@gmail.com
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Exalay

VALIDADE DE 30 Dias |

Sao Gongalo, 26 de julho de 2022.

A

A EXATA, empresa especializada no segmento de Medicina e Engenharia de Seguranca do
Trabalho encaminha Proposta de Prestacao de Servicos para P.C.M.S.0 — Programa de Controle Médico e
Satide Ocupacional, ASO — Atestados de Satde Ocupadonal - PGR — Programa de Gerenciamento de Riscos
, LT.C.A.T - Laudo Técnico das Condigoes Ambientais de Trabalho — LI — Laudo de Insalubridade - LI —
Laudo de Periculosidade, exigido pelo Ministério do Trabalho, através das Normas Regulamentadoras.

» Implantacio e Coordenacio do PCMSO, por Médico do Trabalho;

» Controle mensal dos exames médicos a serem realizados;

» Orientacdo nos afastamentos e preenchimentos de CAT (Comunicagdo de Acidente de
Trabalho);

» Consultoria Técnica Legal sobre Medicina Ocupacional;

» Realizacio de exames médicos ocupacionais (periddico, admissional, demissional, trocas de
funcio e de retorno ao trabalho.);

» Encaminhamento para a realizacio de exames complementares exigidos no PCMSO;

» Fornecimento de impressos préprios (Ficha Clinica, ASO, Guia de Encaminhamento);

» Gerenciamento das informacdes sobre exames pendentes e realizados; cadastro dos
funcionérios e riscos ocupacionais.

Rua Domicio da Gama, 981 — Quadra 0 — Lote 2A — Centro — Marica — RJ 1
Tel :(21)96486 — 0805 — exata comerciall 0@gmail.com
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Adpoticing o Segurence co Trobelen

VALIDADE DE 30 DIAS

PRG - (P m renci Ri

Visita técnica para avaliagdo ambiental do estabelecimento;

Planejamento anual com estabelecimento de metas, prioridades e cronograma;

Estratégia e metodologia de agao;

Forma do registro, manutencdo e divulgagao dos dados;

Periodicidade e forma de avaliacdo do desenvolvimento do PGR

Identificacdo dos riscos existentes no ambiente de trabalho quanto aos agentes fisicos,

quimicos e bioldgicos;

Elaboracdo de relatério comparativo dos valores obtidos com os valores legais;

Descricdo das atividades pertinentes as fungoes;

Avaliacdo das intensidades e concentragdes dos agentes ambientais identificados. Para o agente ruido,

devera ser realizada dosimetria e para os agentes quimicos, deverdo ser realizadas avaliagdes

quantitativas. Em ambos 0s casos, serao enfocados os grupos homogéneos de exposicao;

Descricdo das técnicas de avaliacdo e dos equipamentos utilizados;

Descricio das medidas de controle empregadas, individual (EPI) e coletiva (EPC), bem como a

avaliacdo de sua eficacia;

> Elaboracdo do PGR, onde serdo definidas as metas, prioridades e cronograma de acordo com o
estabelecido no item 9.2 da NR-9, bem como conclusdes e recomendagoes das situactes encontradas;

> Anélise dos relatérios para eventuais estudos quanto a aplicabilidade de medidas prevencionistas junto
ao Programa de Controle Médico de Satide Ocupacional — PCMSO da empresa;

> Orientagdo quanto as ddvidas da implementacdo do PGR

VVVVY
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LTCAT (Laudo Técnico das Condic6es Ambientais de Trabalho).

In ri 4
LP Peri i "

Elaboracdo de Laudo Técnico para enquadramento de atividades em condicdo de Periculosidade e
Insalubridade, de acordo com o estabelecido pela NR-16 e NR-15 da Portaria 3214 do MTE.

Rua Domicio da Gama, 981 — Quadra 0 — Lote 2A — Centro — Maricd — RJ 2
Tel.:(21)96486 — 0BOS — exata.comercial 10@gmail.com
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Mg vicine o Segursnce do Trabalihg
VALIDADE DE 30 DIAS

CONDICOES COMECIAIS

Servigo Descritivo Valor

PCMSO Elaboragdo em 20 dias

Elaboracdo, coordenacao
responsabilidade técnica e execucao.

Exame Clinico Ocupacional 145 COLABORADORES
(Admissionais, periodicos, Elaboragao em 01 dias Valor mensal
demissionais, retorno ao trabalho,
mudanca de fungdo) R$: 12,50

Vinte e quatro reais e
noventa centavos

PGR Elaboracdo em 20 dias
PPP Elaboracao em 48 HORAS
LTCAT /LI Elaboracdo em 60 dias

CONTRATACAO CASO NECESSARIO

Acuidade visual R$: 35,00 145 LABORADORES
Hemograma Completo RS: 20,00

ECG RS: 35,00 * R$: 256,00

HBS AG RS: 40,00 Duzentos e cinquenta e |
Anti HBS RS: 40,00 seis reais

Anti HCV RS: 48,00

Anti HBC RS: 38,00

OBS: * Os exames complementares serdao contratados por demanda

Rua Domicio da Gama, 981 — Quadra 0 — Lote 2A — Centro — Marica — RJ 3
Tel.:(21)96486 — 0805 — exata.comerciall Oi@gmail.com



Exala~

Mechcins o Segurance te Trabalw

VALIDADE DE 30 DIAS

FORMA DE PAGAMENT:

A Elaboracio dos Servigos PGR, PCMSO, ASO, LTCAT, LI e LP e o valor sera pago mensalmente através do
boleto bancario e relatorio de atendimento.

CONDICOES GERAIS:

»

=

v

v

No valor acima ja esta incluso o ISS (Imposto sobre Servigos).

Os custos com o0s exames complementares que forem realizados, decorrentes das determinacées
legais, previstas no P.C.M.S.0, ou, decorrentes de necessidades observadas na realizagéo dos exames
médicos, serdo cobrados de acordo com a tabela praticada pela contratada na regido.

Os exames periddicos poderdo ser realizados nas instalagdes do diente, desde que atinja um nimero
minimo de 30 funcionarios e que todos estejam na mesma unidade de trabalho, na cidade do Rio de
Janeiro.

Os documentos serdo formatados em “XLM”", entregues por e-mail ou impresso individualmente.
O prazo para entrega no carater de urgéncia serd em 10 dias uteis.

Gerado atrasos de informacOes por parte da contratante desobrigaré a contratada a responsabilidade
no cumprimento do prazo de entrega das documentagoes.

Caso a medicdo ndo seja executada por motivos alheios, a responsabilidade da EXATA, seja por
inexisténcia de fonte da geradora, por impedimento de acesso ao local de medicdo ou ainda por
adiamento apds o prazo minimo previsto de 24 horas, sera cobrada uma taxa - extra de Mobilizacao
e Deslocamento de 50% do valor da proposta.

O orcamento considera que as medigdes serdo executadas no hordrio comercial, na cidade do Rio de
Janeiro. Para as demais localidades sera acrescido o valor do deslocamento;

Caso as medigBes sejam realizadas fora do horario comercial, de 19h as 7h, o prego sera acrescido de
50%; para os atendimentos durante finais de semana ou feriado havera acréscimo de 100%;

A empresa Contratante devera fornecer toda informagdo que for relevante para a execugdo dos
Servicos;

A empresa Contratante deverd designar um responsavel para acompanhar os colaboradores da
EXATA na execucdo dos trabalhos dos laudos;

A empresa Contratante devera permitir livre acesso ao profissional habilitado da EXATA aos locais
que serdo avaliados;

Caso seja identificada a necessidade de outras avaliagbes estas serao comunicadas a
CONTRATANTE, e enviado orgamento a parte.

Rua Domicio da Gama, 981 — Quadra 0 — Lote 2A — Centro — Maricd — RJ 4
Tel.:(21)96486 — 0805 — exata.comerciall O@gmail.com




Exala™

Aol e = e o Tomtaew

VaLIDADE DE 30 Dias

VALIDADE:

Esta proposta tera validade de 30 (trinta) dias a partir desta data.

Estamos a disposicao para esdarecimentos adicionais.

APROVACAO DA PROPOSTA

Eu estou de acordo com os termos técnicos e as condigdes comerciais da proposta. Entendo que, ao término
do prazo de validade desta, a EXATA reserva-se o direito de aceitar ou rejeitar a prestacao de servigos, objeto

da mesma.

[43.133.500:0001 - 04)

EXATAMEDIC * & SEGURANGA
) TRABALKT LTDA

Wakimersin o o WM. SalOO

Bl

Atenciosamente,

Viviane Monteiro
Diretora

Rua Domicio da Gama, 981 — Quadra 0 — Lote 2A — Centro — Marica — RJ 5
Tel :(21)96486 — 0805 — exata.comerciall 0@ gmail.com
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Sao Gongalo, 29 de julho de 2022.

A MAXIMA, empresa especializada no segmento de Medicina e Engenharia de
Seguranca do Trabalho encaminha Proposta de Prestacao de Servicos para P.C.M.S.0 -
Programa de Controle Médico e Salde Ocupacional, P.G.R ~ Programa de Gerendamento de
Riscos, L.T.C.A.T - Laudo Téenico das Condigdes Ambientais de Trabalho exigido pelo Ministério
do Trabalho, através das Normas Regulamentadoras.

SERVICOS

» Visita técnica para avaliacdo ambiental do estabelecdmento;

> Planejamento anual com estabelecimento de metas, prioridades e cronograma;

> Estratégia e metodologia de agao;

> Forma do registro, manutengao e divulgacao dos dados;

> Periodicidade e forma de avaliagio do desenvolvimento do PGR.
Identificaclo dos riscos existentes no ambiente de trabalho quanto aos agentes
fisicos, quimicos e biolégicos;

> Elaborac3o de relatério comparativo dos valores obtidos com os valores legais;

» Desaigdo das atividades pertinentes as fungdes;

» Avaliacdo das intensidades e concentracoes dos agentes ambientais identificados. Para o

agente ruido, devera ser realizada dosimetria e para os agentes quimicos, deverdo ser
realizadas avaliagdes quantitativas. Em ambos os casos, serdo enfocados os grupos
homogéneos de exposicao;

» Descricao das técnicas de avaliacdo e dos equipamentos utilizados;

» Desaicao das medidas de controle empregadas, individual (EPI) e coletiva (EPC), bem
como a avaliacao de sua eficacia;

Elaboracao de Laudo Técnico para enquadramento de atividades em condicao de Periculosidade
e Insalubridade, de acordo com o estabelecido pela NR-16 e NR-15 da Portaria 3214 do MTE.

Entre outros,

MAXIMA SEGURANCA DO TRABALHO EIRELE 1
Rua Salvatori, 11/ sala 301 — Centro — Sao Gongalo — RJ




1IMA

5 O L R AN G PES O T R 3 s 1

CONDICOES COMECIAIS

SERVICOS
145 COLABORADORES
R$: 14,50
P.G.R / PCMSO /ASO / LTCAT / LI /PPP Valor mensal - R$
2.102,50 pagos
mensalmente em contrato
minimo de 12 meses
EXAMES
145 COLABORADORES
HEMOGRAMA COMPLETO / ACUIDADE VISUAL / R$: 284,00
ELETROCARDIOGRAMA / ANTI HBS / ANTI HCV / ANTI HBC / Valor mensal - R$

HBS AG

3.431,66 pagos
mensalmente em contrato
minimo de 12 meses

CONDICOES GERAIS:

No valor acima ja esta incluso o ISS (Imposto sobre Servigos).

Caso haja necessidade de realizar avaliacdes quantitativas de agentes quimicos e agentes
fisicos (dosimetria de ruido), os custos destes servigos serdo de inteira responsabilidade
da CONTRATANTE;

Gerado atrasos de informagdes por parte da contratante desobrigard a contratada a
responsabilidade no cumprimento do prazo de entrega das documentacoes.

A empresa Contratante devera fornecer toda informagdo que for relevante para a
execucdo dos servigos;

A empresa Contratante deverd designar um responsavel para acompanhar o0s
colaboradores da MAXIMA na execucdo dos trabalhos;

A empresa Contratante devera permitir livre acesso ao profissional habilitado da
MAXIMA aos locais que serdo avaliados;

A empresa Contratante devera fornecer os EPI (equipamentos de protecdo individuais)
especificos de cada setor, exceto calcado de seguranga, 6culos de seguranga, capacete
e protetor auditivo;

MAXIMA SEGURANGA DO TRABALHO EIRELE 2
Rua Salvatori, 11/ sala 301 — Centro — Sao Gongalo — RJ
Tel.; 2712-1445 / 3706-1970 e-mail: maxima.seg.trabalho(@bol.com.br




MAGHIMA

DR L FRA P A DE TRAESL MO

» Caso os dias estejam chuvosos, e as atividades ocorrem a céu aberto nao serao realizadas
as avaliagdes previstas, pois os resultados poderao ser imprecisos.

» Caso seja identificada a necessidade de outras avaliagbes estas serdo comunicadas a
CONTRATANTE, e enviado orgamento a parte.

VALIDADE:
Esta proposta tera validade de 30 (trinta) dias a partir desta data.

Estamos a disposicao para esclarecimentos adicionais.

APROVACAQ DA PROPOSTA

Eu estou de acordo com os termos técnicos e as condigoes comerciais da proposta. Entendo que,
a0 término do prazo de validade desta, a MAXIMA reserva-se o direito de aceitar ou rejeitar a
prestacao de servi¢os, objeto da mesma.

o
W;M--

N

g

Assinatura ¢ carimbo da empresa] 32 878.352/0001-30]

Atenciosamente, MAXINA SEGURANCA T TRABALHO
EIREL!
R Dr. Feliciano Sodré, 141 Saia 302, 303, 8 304
Diego Rangel Centro - CEP: 24440440
Gerente Comercial r $a0 Gongalo - RJ o

MAXIMA SEGURANCA DO TRABALHO EIRELE
Rua Salvatori, 11/ sala 301 — Centro — Sao Gongalo — RJ
Tel.: 2712-1445 / 3706-1970 e-mail: maxima.seg trabalho@bol.com. br

L




. ALPHASEG RJ

1 r Consultoria em Seguranca e Medicina Ocupacional RJ Ltda.

A/C Setor de Compras

Assunto: Proposta para Medicina / Seguranga Ocupacional e Ambulatorial

ALPHASEG CONSULTORIA EM SEGURANCA E MEDICINA OCUPACIONAL RJ -
vem através desta contactar V. Sa. a fim de oferecer seus servigos em SEGURANCA
E MEDICINA OCUAPCIONAL.

As mudancas na legislagdo no que se refere a saude do trabalhador tornou por parte
das empresas obrigatorio os cuidados com os empregados, porém cria facilidade para
sua execucao.

O cumprimento das exigéncias legais junto ao Ministério do Trabalho na area de
medicina ocupacional e seguranga do trabalho, passou a ter seus 6nus reduzido,
sendo que a correta utilizagdo dos servigos médicos ocupacionais tem o seu custo X
beneficio francamente favoravel, resultando em melhor desempenho e maior
produtividade.

A ALPHASEG RJ - com equipe de profissionais qualificados técnica e legalmente,
para a prestagdo de tais servigos, quer em nossos consultorios, quer nas
dependéncias das Empresas, desenvolve as seguintes atividades:
e Exames Médicos Admissionais / Periddicos / Demissionais /
Mudanga De Fungdo / Retorno Ao Trabalho Por Acidente Ou
Doenga;
e Avaliagdes Psicolégicas;
e PPRA -(Programa De Prevengao De Riscos Ambientais);
e PCMAT -(Programa de Condicdes e Meio Ambiente de Trabalho Na
Industria da Construgao);
e LAUDO PERICIAL (Analise E Controle De Agentes Agressivos,
Fisicos, Quimicos E Bioldgicos);
LTCAT — Laudo Técnico Ambiental;
Laudo de Insalubridade e Periculosidade;
S.M.S,;
Gestao de Petréleo;
P.P.P. — Perfil Profissiografico Previdenciario;
Planejamento e Execugéo de Agdes de Saude;
Assessoria A CIPA;
Mapeamento De Risco;
Palestras — Cursos —NR5/NR 10/NR 11 /NR 17 / NR 18;



JBL ALPHASEG RJ

1 r Consultoria em Seguranca e Medicina Ocupacional RJ Ltda.

Vocé Sabia...

... que as Normas Regulamentadoras NR 7 e NR 9 do Ministério do Trabalho s&o
obrigatérias a todos os empregados e instituicbes e que o ndo cumprimento dessa
legislagdo pode acarretar multas que atingem até a 6.304,74 UFIRs ?

Vocé sabe o que é PPRA?

O Programa de Prevengao de Riscos Ambientais (NR 9) é desenvolvido por uma
equipe de engenharia e seguranga do trabalho. Seu objetivo é identificar os possiveis
riscos ambientais ao trabalhador e introduzir medidas preventivas para sua redugao ou
eliminacdo, conforme a (Portaria N.° 25, de 29.12.94 Republicada no DOU
15.02.1995).

E o PCMSO?

O Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (NR7), com carater
preventivo, identificando e diagnosticando os problemas de salde relacionados ao
trabalho. A elaboragdo deste programa conta com a resposabilidade do Médico do
Trabalho pela empresa contratante, com exames Admissional, Periodico, Retorno ao
Trabalho, Mudanca de Funcdo e Demissional, além do Relatério Anual, conforme a
(Portaria n.° 24, de 19.12.94, Despacho da SSST de 1.° . 10.1996 - nota
explicativa).



2. ALPHASEG RJ

‘ r Consultoria em Seguranca e Medicina Ocupacional RJ Ltda.

ATENDIMENTO GLOBALIZADO

Por esta modalidade nos propomos realizar os Servigos em Medicina e Seguranca do
Trabalha para atendimento das NRs do Ministério do Trabalho, nesta conceituada
empresa supra citada, com valores individualizados de R$ 374,50 (trezentos e
setenta e quatro reais e cinquenta centavos) para 145 funcionario conforme ralagao
e os exames complementares abaixo:

Descrigao dos Servicos

PGR / LTCAT// PCMSO / ASO

Exames

O pagamento sera o valor acima mensalmente.
* Essa proposta tera validade de 30 dias a partir desta data 29/07/22

Atenciosamente,

“Diretor Operacional
Alphaseg RJ
Carlos Alberto de Almeida Ferreira
Diretor Operacional / ALPHASEGRJ
99787-1223 / 2605-5624




REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERD DE INSCRICAO COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO | 2ATA DE ASERTURA
43.133.500/0001-04 16/08/2021

MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL

EXATA MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
EXATA MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO ME

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
74.90-1-99 - Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas nao especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

71.19-7-04 - Servicos de pericia técnica relacionados a seguranga do trabalho

86.30-5-03 - Atividade médica ambulatorial restrita a consultas

86.30-5-99 - Atividades de atengao ambulatorial ndo especificadas anteriormente

86.40-2-02 - Laboratdrios clinicos

86.40-2-08 - Servigos de diagnéstico por registro grafico - ECG, EEG e outros exames analogos

86.40-2-99 - Atividades de servicos de complementagio diagnédstica e terapéutica ndo especificadas anteriormente
86.50-0-05 - Atividades de terapia ocupacional

CODIGO E DESCRIGAC DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURO NUMERC COMPLEMENTO

R DOMICIO DA GAMA 981 QUADRAO LOTE 2A

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
24.900-815 CENTRO MARICA RJ
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

EXATA.MEDICINA@GMAIL.COM (21) 3706-1970

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR}

s

SITUACAD CADASTRAL DATA DA SITUAGCAQ CADASTRAL
ATIVA 16/08/2021

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAD ESPECIAL
iR AR

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n°® 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido no dia 23/06/2022 as 11:44:06 (data e hora de Brasilia). Pagina: 111




Folha 1del

PODER JUDICIARIO e
E’A ESTADO DO RIO DE 3:—:11:0 oot Shavel e higie
[ e Ve | DISTRIBUIDOR DE GONCALQ Sein de Fiscalaaghc Eletronice
PIER] Rua Getulio Vargas, 2.512 c«a_EﬁmmimE-g.
CEP: 24.416-000 - Santa Catarina - S&0 Gongalo - R e T
CERTIDAO

O Oficial do Oficio de Registro de Distribuigio desta Comarca, nomeado na forma da lei,
CERTIFICA com referencia aos assuntos mencionados, e DA FE QUE, revendo em seu poder e Cartorio
os livros efou assentamentos das distribuigbes em curso relativos a
I - Aghes privativas das Varas Criminais,

Il - Agdes privativas das Varas Criminais - JURI,

Il - Agbes Penais, Inquéritos Policiais, Flagrantes, Precatérias e outros procedimentos de competéncia
dos Juizados Especiais Criminais; :

IV - Ages privativas das Varas de Infancia e Juventude - Infratores; i i

V - Acoes Penais, Inquéritos Policiais, Flagrantes. Precatonas e outros pmcedimm;ds_dewﬁ'ﬁéténcia
dos Juizados da Violéncia Doméstica e Familiar contra a Mulher, desde trés de margo de dois mil ¢ dois
alé trés de margo de dois mil e vinte e dois. o

NADA CONSTA no(s) nome(s) de EXATA MEDICINA E SEGURANCA DO
43.133.500/0001-04, pesquisado por semelhanca.

Sao Gongalo, 03 de marco de 2022 Pl %"#‘
Eu, AM:QMRRA DE FARIA -

Matr. 14864 - TEGNICO DE ATIVIDADE JUDICIARIA) dei as buscas e eu}OMando Miranda Junior - Matr.

¢
o A

01/14868 - Técnico de Atividade Judiciaria, a subscrevo a assino. s
Oriando Miranda Junior - Matr. 01/14868 g e
Custas: RS 111,61
N°® GRERJ: 5053360837647
e Junicr
de Servents
et 14868

Emitida em 03/03/2022 11:28:22

Valida somente com Selo de Fiscalizagdo.

Prazo de validade deste documento: 90 (noventa) dias.

Senhor usudrio, se necessario, & possivel obler certido gue abranja outros perfodos de

consuita para além do pesquisade. informe-se com g cartério do distribuidor. Pag. 1de 1



06/05/2022 16:21 SEFAZ-RJ - Portal da Secretaria de Estado de Fazenda

GOVERNO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA DO RIO DE JANEIRO

CERTIDAO DE REGULARIDADE FISCAL N° 2022.1.2310607-0
CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS - CND

IDENTIFICAGAO DO REQUERENTE

CPF / CNPJ : 43.133.500/0001-04 CAD-ICMS : Nao inscrito

NOME / Rmo SOCIAL : **rerarrarsavenns

CERTIFICA-SE para fins de direito e de acordo com as informagGes registradas nos Sistemas Corporativos da Secretaria de Estado de Fazenda que,
até a presente data, NAO CONSTAM DEBITOS perante a Fazenda Estadual para o requerente acima identificado, ressalvado o direito de a Receita
Estadual cobrar e inscrever as dividas de sua responsabilidade, que vierem a ser apuradas.

EMITIDA EM: 06/05/2022 16:18
VALIDA ATE : 04/08/2022

Certiddo emitida com base na Resolugdo SEFAZ n® 109 de 04/08/2017

OBSERVACOES

1. Esta cerliddo deve estar acompanhada da Certiddo da Divida Ativa, emitida pelo érgao préprio da Procuradoria Geral do Estado, nos termos da
Resolugdo Conjunta SEFAZ/PGE n® 33/2004.

2. A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificagéo de sua autenticidade na internet, no endereco: www.fazenda.rj.gov.br.

3. Esta certiddo ndo se destina a atestar débitos do impaosto sobre transmissao “causa mortis” e doacgdo, de quaisquer bens ou direitos (ITD).

4, Qualguer rasura ou emenda invalida este documento.

1



CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: EXATA MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA (MATRIZ E
FILIAIS)

CNPJ: 43.133.500/0001-04

Certiddo n®: 14459841/2022

Expedigao: 06/05/2022, as 16:16:34

Validade: 02/11/2022 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicgéao.

Certifica-se que EXATA MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA (MATRIZ E
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 43.133.500/0001-04, NAO CONSTA
como inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacé&o
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddao condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacgdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justig¢a do Trabalho quanto as obrigacgdes
estabelecidas em sentenga condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliagdo Prévia ou demais titulos que, por
disposicdo legal, contiver forga executiva.



ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO

CERTIDAO NEGATIVA

IDENTIFICAGAO DO CONTRIBUINTE
CGM: 325333 - Nome: EXATA MEDICINA E SEGURANGCA DO TRABALHO
CNPJ/CPF; 43133500000104 RG: Insc. Est.:

Enderego: ,/

Bairro:

Cidade: / CEP:

IDENTIFICAGAO DO ALVARA

Inscrigao: 65661 Referencia Anterior: Inscrigdo

Razao Social: EXATA MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO
Endereco: DOMICIO DA GAMA, 981/QUADRA:0;LOTE:2A - CENTRO
Atividade: OUTRAS ATIVIDADES PROFISSIONAIS, CIENTIF

PARECER DA CERTIDAO

Certificamos que a inscrigdo acima identificada encontra-se quite com as suas obrigagdes tributarias no Municipio de
Marica.

Esta certiddo refere-se ao 1SS, TLE e TIS da inscrigdo acima descrita.

N&o constam débitos inscritos no Livro de Divida Ativa para a inscrigdo analisada.

Fica ressalvado o direito da Fazenda Municipal de cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade do

contribuinte acima identificado que porventura vierem a ser apuradas posteriormente (Art. 277 do Cddigo Tributario
Municipal).

Esta certiddo tem VALIDADE por 90 (noventa) dias a partir da data de emissao.
Esta aceitag@o esta condicionada & inexisténcia de emendas ou rasuras, autenticagéo ou assinatura de servidor
devidamente identificado.

Observagoes :
MARICA, 06 de maio de 2022
Cadigo de Autenticidade da Certidao
50950160502202391000570131929447400
Base:

www.marica.rj.gov.br integracaoCerdidoes.RPC.php Emissor: Exercicio: 2022 Data: 06-05-2022 - 10:59.06 Pégina 1 de 1



CREMERJ

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRD

CERTIFICADO
de Regularidade de Inscricao de Pessoa Juridica

Inscrito no CRM-PJ n° 52-0127429-5
Data da Inscrigéo - 25/03/2022
Razéo Social - EXATA MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO

LTDA
Nome Fantasia - EXATA MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO
CNPJ - 43.133.500/0001-04
Enderego - RUA SALVATORI, 11 SALA 301 CEP:24.421-005
Bairro - CENTRO
Municipio - SAO GONGALO
Classificagéo - CLINICA ESPECIALIZADA/AMBULATORIO

ESPECIALIZADO
Diretor Técnico - CARLOS ANTONIO LEITAO HO - CRM n° 52-0025080-6
Débitos Ativos - SEM REGISTROS

Validade deste Certificado

25/03/2023

Este certificado atesta a REGULARIDADE da inscricdo do estabelecimento acima neste Conselho
Regional de Medicina, em cumprimento a Lei n° 6.839, de 30/10/1980 e as Resolugdes CFM n° 997, de
23/05/1980, e 1.716, de 11/02/2004.

Ressalvada a ocorréncia de alteragdo nos dados acima, esta Certidao € vélida até 25/03/2023. Este
certificado devera ser afixado em local visivel ao publico e acessivel a fiscalizagao.

Rio de Janeiro - RJ, 28 de Marco de 2022.

Yt AL

Conselheiro JOEL CARLOS BARROS SILVEIRA FILHO
Diretor Primeiro Tesoureiro

A autenticidade deste Certificado podera ser verificada no enderego:
https:/iwww.cremerj.org.br/servicomedicol/validar/cartcertificado
Codigo: 266649. A autenticagdo para o codigo acima devera ser: 8bce3a7c8a



L 8448885687
- WYONLSY Ooisiogg




ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GONGALO

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

Subsecretaria de Fiscalizacdo de Tributos . *
Divisdo de Cadastro de Atividades Econdmicas Q EDE)Im

ALVARA DE LOCALIZAGAO

Namero da Inscrigao Municipal CNPJ da Empresa

43133500000104

43.133.500/0001-04

Nome da Empresa

EXATA MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA

INome Fantasia

EXATA MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO

|Enderego da Empresa

R SALVATORI, 011 , SALA:301 - CENTRO — CEP: 24421005

Classificagdo de Risco: Regra de Risco Estadual

Classificagio de risco das atividades abaixo: [2] Atividade de baixo risco A — Dispensada de Licenciamento.

Atividade Econémica Principal

7490199 [2] - OUTRAS ATIVIDADES PROFISSIONAIS, CIENTIFICAS E TECNICAS NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE

Atividades Secundarias X
7119704 [2] - SERVICOS DE PERICIA TECNICA RELACIONADOS A SEGURANGA DO TRABALHO

Data do Inicio da Atividade Nuamero do Processo Data de Emissao

16/08/2021 0020217684700 16/08/2021

A concess3o deste alvara, nao importara entre outro, o reconhecimento de regularidade do estabelecimento, quanto a quaisquer normas aplicaveis ao
seu funcionamento especialmente as de protegio 4 salde, prevengao contra incéndio e panico, exercicios das profissGes regulamentadas, e condigdes
da edificagédo do imével, conforme as legislagGes pertinentes aplicaveis e CTM, lei 041/03.

Observagao

Alvara gerado automaticamente nos termos da Resolugio Estadual - COGIRE 05/2020.

pagina 1 de 1




JUDICIARIO

JUSTICA DG TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: EXATA MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA (MATRIZ E
FILIAIS)

CNPJ: 43.133.500/0001-04

Certiddo n®: 6707816/2022

Expedigdo: 25/02/2022, as 11:11:48

Validade: 24/08/2022 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigao.

Certifica-se que EXATA MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA (MATRIZ E
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 43.133.500/0001-04, NAO CONSTA
como inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacgao
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagao
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justig¢a do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenca condenatdéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliacdo Prévia ou demais titulos que, por
disposigdao legal, contiver forga executiva.



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: EXATA MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
CNPJ: 43.133.500/0001-04

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigoes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao ¢ valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgdos e fundos piblicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no &mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuiges sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Gnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 11:09:14 do dia 25/02/2022 <hora e data de Brasilia>.

Valida ate 24/08/2022.

Cadigo de controle da certiddo: CC6D.F7D5.0C0A.CDCE

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento,




03/08/2022 11:26

Consulta Regularidade do Empregador

valial ’ TP

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificade de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  43.133.500/0001-04

Raz30 Social EXATA MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA

Enderego: R DOMICIO DA GAMA 981 QD 0 LOTE2A / CENTRO / MARICA / R) /
24900-815

A Caixa Econémica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servir@a de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagbes com o FGTS.

Validade:28/07/2022 a 26/08/2022

Certificagdo Numero: 2022072804140718348509
Informacao obtida em 03/08/2022 11:26:57

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador. jsf
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Ne do Protocolo

00-2021/768470-0
JUCERJA
NIRE [DA SEDE OU DA FILIAL QUANDO A SEDE FOR EM OUTRA UF) Utimo arquivamento: Orgdo |Calculado  |Pago
| 33211408596 | - Junta 41400 414,00
— NIRE: 33.2,1149859-6 DNRC 0,00 0,00
|Sociedade empreséria limitada I EXATA MEDICINA E SEGURANGA DO TRABALHO LTDA ME
Porte Empresarial Boleto(s):
| Microempresa | Hash: ES4A1CFB-AD61-4416-93BE-12DES390566F
Nome TERMO DE CACAQ
[EXATA MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA ME J
Codigo Ato Eventos
| 090 I Cod Qtde. |Descrigio do Ato / Evento
315 1 Contrato f Enquadramento de Microempresa
939 1 iContrato / Sem Eventos (Empresa)
K xx XIOOOKKXUOURK KOO XOEKX X EKEX
00X XX X000EOOOBINOO0OODOIDRENCOODODK
200X s HIOOODOOOOOODONEK
CERTIFICO O DEFERIMENTO POR DIOGO MONTEIRO FERREIRA SOB O NUMERO E DATA ABAIXO:
33211498596 43.133.500/0001-04 Rua SALVATORI 11 CENTRO 530 Gongalo RJ
00004363091 43,133.500/0001-04 Rua SALVATORI 11 CENTRO Sdo Gongalo RJ
SOOOOOOK XX .m.uxfxxxx—xx 00RO MO0 JOOOCOOCOOOCOOCCOCK JOOOOEXXX XX
HORNXXUKNKX XXX XXX KK JOOOOOOGOLOGOOXONX JOOOOOKNKIOKHNKK XAOOOOOKNK XX
OO XX .m.mfxxxx-xx 300000 00O OO0 MOOOKOOOOOOONNXNNK HAOKAARNR NN XX
OO NN xx.xn.nx!&mxx-xr IOOOOOCONONOOONNON KK X IOOOOOOOOONNNNNNK OO xX
FOCOOOOON XX .m.xxxfxxxx—xx 0OOOCCCOCOOOOOOOOK | XOOOOOOOOOOOOOOCK JOOOOOOOO XX
SO xx‘w.lxxfuu—u 2000000000 | 20O FOOOOCOOOKK XX
HOOXKKHKX X000 00K/ XXX -XX JOOBOOONCXKK XXX KXHNK YOOI NN KK IR OOOCKN XN XX
OO0 XX .m.xxxfxxxx—xx JOOGOOOOOOONK OO XOOOOOOOOOOOOCOO A0 AX
JOOOXXXXKXX XK X0 XHXK-XX XXXHOOOOOOOBEXNNOONX | XXXKHOXRNXHNHOOONN XHHHHOOOK XX
FOOOOOOOOOC XX .m.m{mxvu OO0 XK RA XX XXX XKK FAOOGOOOOOOOOOCINK XARKHRXK KK XX
HOOOOOONKK X XOOC XX [ REKK-XK XKRKRXKKKXKKENKRRRKKKKK | XXX NHREHHARNAK XX
OO0 XXX KX.XIX{‘!KXH‘XK KAKKKKKEARNK AR A A KKK RNK prtrtiat it bt ebt ity XAARRANKNK XX
WOXXXKKKX XX XXX RAHK-XX XXXKXRKKANRKERXXKKHKANK JOOOO0OOOOOOOO0CCENK XIOO00XXX XX
HXKXAKXKAAX XXX XXX/ XKKX-XX XXXKXXXKXKNKAKXKNKKKKRN XXRHRHRXXXXKXKHXKNKN XIOOOKKXX XX
YOUOOOOOMK O X000 X0 XXX XOOXOOO0OCOOOOONXRNN XOOOOOOOOEXANNX XIOOOOOMXX XX
MURNXHUKNKN OO0 XXX/ XXKX-XX MOOOOOONOOOOK NN WOOOOOOOONHENN XHAHHHANXX XX
HOOOOOOMNNK O XXX, XXX XXX =X XHXKXXNHCOENHNIOONK XXKOOOOOOOOOKNKRK XAXHXXXK XX
KXHXRHKHOCNHKX XXX XHX/ XXKK-XX XXXKXXKKUOKAKRKAKRKRAK XXEXRHNHRKKRXAKXHXKX XXXKKHRNKXK xX
HOOUXXKHXXX X000 XAX KKK JOUCOOOOUOUON KRN XURXKEARRKARRRNKEKK XHHXKEANXX XX
SOOOOOCRX XX‘XXX.KIX)"XXXK =KX OO0 JOOOCOOOCOOCCCCOO HOOOOOX X

JM Lv

Deferido em 16/08/2021 e arquivado em 16/08/2021

N® de Paginas

Capa N® Piginas

arr.la Feijo *mpaio Berwanger I 6 I | 1/1 |
SECRETARIO GERAL
Observagdo:

R N e R i P e

! Junta Comercial do Estadc do Rio de Janeiro r"\ 4

i Empresa: 2 5 @4 1 IJUCET 1A :

! NIRE: 332.11 ¢ 1 Mad/ nmeasminany /1

i ERTIFICO 0 NUMERO "J( 14385986, )91 e demais constantes E

E Pag. 1/6 ;




Presidéncia da Republica
Secretaria de Micro e Pequena Empresa

ABERTURA

Ne do Protocolo

Secretaria de Racionalizagdo e Simplificagdo 00-202 1/ 768470-0 16/08/2021 10:08:52
Departamento de Registro Empresarial e Integragdo
Junta Comercial do Estado do Rio de Janeiro JUCERJA
NIRE (DA SEDE OU DA FILIAL QUANDO A SEDE FOR EM QUTRA UF) Ultimo arquivamento: Orgdo | Calculado | Pago
I S i : Junta 414,001 414,00
Xigo Juidicn NIRE: Xx.XXX.XXX-X DREI 0,00 0,00
Ig“'e'dade SRR Nt | EXATA MEDICINA E SEGURANGA DO TRABALHO LTDA
Do Epream Boleto(s): 103776209
|Microempresa I Hash; E94A1CFB-AD61-4416-93BE-12DE5390566F
REQUERIMENTO
limo Sr. Presidente da Junta Comercial do Estado do Rio de Janeiro
requer a v. sa o deferimento do seguinte ato:
Cédigo Cédigo s i
do Ato Eiante Qtde. Descricdo do ato / Descrigdo do evento
090 999 1 Contrato / Sem Eventos (Empresa)
315 1 Contrato / Enquadramento de Microempresa
00X 0O | 0000000000000000000000000NCONN00000NN000O0COOCONNNNNNNNNNNNANOCNDOXXEXK
WA XN 0NN M NN W 0 0 0 6 6 M e X D WD W
XXX XXX | 00000000000 OOONOOOONNOOOCOOOOUONONOONOOONONOOONOOOUONOONNN
Requerente
Nome: FERNANDO REIS DA SILVA
Assinatura: ASSINADO DIGITALMENTE
Rio de Janeiro Telefone de contato: |988755853
Local E-mail: FERNANDO-REISS@HOTMAIL.COM
16/08/2021 Tipo de documento:  |Digital
Data Data de criagdo: 16/08/2021
Data da 12 entrada:
00-2021/768470-0
""""""" Cl i e
Junta Comercial do Estado do Ric de Janeiro rw:‘\\
Empresa: EXATA MEDICINA E SE 4 ) TRABALHO LTDA @ JJUCEILIA
NIRE: 332.1149859-€ Protocolo: 00-2021/ protocole: 16/08/ ":ii/ e nicn s 45 g
CERTIFICC O ARQUI TO em 16/08/20Z1 SCB 211438596, 00004363 3 cocnstantes r

do termo de autenticagloc.
Autenticagdo: 9IFIGE F450460TTROC
Para wvalidar o documento

Fag. 2/6

eladigital, informe o n® de protocolo.




CONTRATO SOCIAL DE SOCIEDADE LIMITADA
EXATA MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA

SOCIO PESSOA FISICA . VIVIANE COSTA MONTEIRO, nacionalidade Brasileira, Solteira, nascida em
10/10/1978, Identidade n°. 03632150030, orgdo expedidor DNT/RJ, CPF n° 088.370.527-31, RESIDENTE E
DOMICILIADO no(a): RUA PORTUGAL, 126, MARIA PAULA, NITEROI, RJ, CEP 24.325-140, representada,
neste ato, por seu Contador FERNANDO REIS DA SILVA, nacionalidade Brasileira, Casado, Comunhdo Parcial
de Bens, nascido em 22/03/1989, Identidade n° 118303, orgdo expedidor CRC/RJ, CPF n° 128.002.927-76,
RESIDENTE E DOMICILIADO no(a): RODOVIA GOVERNADOR MARIO COVAS, 00, KM289, CALUGE,
ITABORAI, RJ, CEP 24.808-500 constituem uma sociedade limitada, mediante as seguintes clausulas:

DO NOME EMPRESARIAL (ART. 997, 11, CC)

CLAUSULA PRIMEIRA - A sociedade adotari o seguinte nome empresarial: EXATA MEDICINA E
SEGURANCA DO TRABALHO LTDA, tendo como titulo de estabelecimento EXATA MEDICINA E
SEGURANCA DO TRABALHO.

DA SEDE (ART. 997, 11, CC)

CLAUSULA SEGUNDA - A sociedade terd sua sede no seguinte endereco: RUA SALVATORI, 11, SALA:301.
CENTRO, SAO GONCALO, RJ, CEP 24.421-005

DO OBIJETO SOCIAL (ART. 997, 11, CC)

CLAUSULA TERCEIRA - A sociedade tera por objeto o exercicio das seguintes atividades econdmicas:

OUTRAS  ATIVIDADES PROFISSIONAIS, CIENTIFICAS E TECNICAS NAO  ESPECIFICADAS
ANTERIORMENTE; SERVICOS DE PERICIA TECNICA RELACIONADOS A SEGURANCA DO
TRABALHO; ATIVIDADE MEDICA AMBULATORIAL RESTRITA A CONSULTAS: ATIVIDADES DE
ATENCAO AMBULATORIAL NAO ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE; LABORATORIOS CLINICOS;
SERVICOS DE DIAGNOSTICO POR REGISTRO GRAFICO - ECG, EEG E OUTROS EXAMES
ANALOGOS; ATIVIDADES DE SERVICOS DE COMPLEMENTACAO DIAGNOSTICA E TERAPEUTICA
NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE; ATIVIDADES DE TERAPIA OCUPACIONAL.

7490-1/99 - Outras Atividades Profissionais, Cientificas e Técnicas ndo Especificadas Anteriormente

7119-7/04 - Servigos de Pericia Técnica Relacionados A Seguranga do Trabalho

8630-5/03 - Atividade Médica Ambulatorial Restrita a Consultas

8630-5/99 - Atividades de Atengdo Ambulatorial ndo Especificadas Anteriormente

8640-2/02 - Laboratorios Clinicos

8640-2/08 - Servigos de Diagnostico por Registro Grafico - Ecg, Eeg e Outros Exames Andlogos

8640-2/99 - Atividades de Servigos de Complementagéo Diagnostica e Terapéutica nao Especificadas Anteriormente
8650-0/05 - Atividades de Terapia Ocupacional

Viabilidade: RIP2100183042 DBE: RJ6720076700008837052731 Pégina: 1 /3
P 3 toosad rue X e—r .._..:?...‘:.'...‘.‘..‘_.‘ 2
i
i Junta Comercial do Estado do Rio de Janeiro A\
! Empresa: EXATA MEDICIMA E SEGURANCA DO TRABALHCO LTDA ﬁ SHUICE !A -
E NIRE: 332.1149859-6 Protocclo: 00-2021/768470-0 Data dc protocolo: 16/08/2021 sl f
{ CERTIFICO O ARQUIVAMENTC em 16/08/2021 SOB O NUMERO 33211498596, 00004363091 e demais constante 3 =
' do termo de autenticacgio Pag. 3/6 :

'
E Autanti ﬁaxao GF9REEZ0 F-.'- D460 T TBOCERI0ST2ZFTOESCRB1 37366 3BR0ZAZDAFILETAESETSFSSE
{ Para vali iar [} d*f‘.:ren acesse ht E ov.br/servicos/chanceladigital, informe o n® de protocole,
'




CONTRATO SOCIAL DE SOCIEDADE LIMITADA
EXATA MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA

DO INICIO DAS ATIVIDADES E DO PRAZO (ART. 53, 111, F, DECRETO N° 1.800/96)

CLAUSULA QUARTA - A sociedade iniciard suas atividades a partir de seu registro e tem duragdo por tempo
indeterminado.

DO CAPITAL SOCIAL (ART. 997, I11 E IV E ARTS. 1.052 E 1.055, CC)

CLAUSULA QUINTA - O capital social ¢ de RS 80.000,00 (OITENTA MIL REAIS), dividido em 80.000
(OITENTA MIL) quotas, no valor nominal de RS 1,00 (UM REAL) cada uma.

Paragrafo Primeiro. O capital encontra-se integralizado pelos socios da seguinte forma:

VIVIANE COSTA MONTEIRO 4 ~ 80.000

Dinheiro 20.000,00

DA ADMINISTRACAO (ARTS. 997, VI; 1.013; 1.015; 1.064 DO CC)

CLAUSULA SEXTA - A administragio da sociedade sera exercida por VIVIANE COSTA MONTEIRO, que
representara(3o) legalmente a sociedade e poderd(do) praticar todo e qualquer ato de gestdo isoladamente pertinente
ao objeto social.

Parigrafo umico. Nao constituindo o objeto social, a alienagdo ou a oneragio de bens imoveis depende de

autorizacdo da maioria.
DO BALANCO PATRIMONIAL (ART. 1.065, CC)

CLAUSULA SETIMA - Ao término de cada exercicio, em 31 de dezembro, o administrador prestara contas
justificadas de sua administragdo, procedendo 4 elaboragdo do inventario, do balango patrimonial e do balango de
resultado econdmico, cabendo ao empresario, os lucros ou perdas apuradas.

DA DECLARACAO DE DESIMPEDIMENTO DE ADMINISTRADOR (ART. 1.011, § 1" CC E ART. 37,
. 1T DA LEI N° 8.934/94)
CLAUSULA OITAVA - O(s) administrador(es) da empresa declara(m), sob as penas da lei, que ndo esta impedido
de exercer a administragdo da empresa, por lei especial, ou em virtude de condenagdo criminal, ou por se encontrar
sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar,
de prevaricagdo, peita ou suborno, concussio, peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro
nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de consumo, fé pablica, ou a propriedade

CERTIFICO O ARQUIVAMENTO em 16/08/2021 SOB O NUMERO 33211498596, 00004363031 e demals constantes

! do termo de autenticacio. Pag. 4/6

i Autenticagdo: 9F96GE2Z0F45D460TTRBOCER IS T2ZFTIESCEL3T736A3BR0ZAZDBFILATERSETIFSSE i

informe o n® de protoceolo.
ey [ i R eSS e A v J

Viabilidade: RIP2100183042 DBE: RI672007670000883705273 1 Pégina: 2/3
N I 5 SN e e rmm— ]
! Junta Comercial do Estada do Rio de Janeiro i
! Empresa; EXATA MEDICINA E SEGURANCA DU TRABALHC LTDA "] JUCETL 1A
i NIRE: 332.1149859-6 Protoccle: 00-2021/768470-0 Data dc¢ protocolo: 16/08/2021 mte})-é'r\-.-wiwx‘."i

H
! Para validar o documento acesse m—_:_p;.-','wuw,juce:]a.rj,g-.\v.l:z.fservi-:oss':hanceladigital.

............



CONTRATO SOCIAL DE SOCIEDADE LIMITADA
EXATA MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA

DO FORO

CLAUSULA NONA - As partes elegem o foro de Rio de Janeiro, RJ. para dirimir quaisquer dividas decorrentes do
presente instrumento contratual, bem como para o exercicio ¢ cumprimento dos direitos ¢ obrigagdes resultantes deste

contrato, renunciando a qualquer outro, por mais privilegiado que possa ser.

DO ENQUADRAMENTO (ME OU EPP)

CLAUSULA DECIMA - Os sécios declaram que a sociedade preenche os requisitos estabelecidos pelo art. 3° I
da Lei Complementar n* 123, de 14 de dezembro de 2006, enquadrando-se como Microempresa, e que ndo figura

em qualquer das hipéteses de exclusdo relacionadas no § 4° do art. 3° da mencionada lei.

RIO DE JANEIRO, 16 de agosto de 2021

FERNANDO REIS DA SILVA
CPF: 128.002.927-76

Viabilidade: RTP2100183042 DBE: RJ6720076700008837052731

Pagina: 3/

Junta Comercial do Estado do Rio de Janeiro

Empresa: EXATA MEDICINA E SEGURARCA DO TRABALHC LTDA

MIRE: 332.1149859-6 Protocclo: 00-2021/768470-0 Data do protocolo: 16/08/2021

CERTIFICO C ARQUIVAMENTC em 16/08/2021 SOB O NUMERO 33211498596, 00004363091 e demais constantes
do termo de autenticacio.

Autenticacao: 9F96GE20F45D46077B0CEA30572F79ESCBLI73663BB02A2DEFISETEBSETIFSSE

JUCETLIA]
e T 7

Para validar o documento acesse Ltrp:ﬁfwww.]ucerje.rj‘gcv,brJseruices;chanceladigita;, informe o n® de protocolo.
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Presidéncia da Repdblica
Secretaria de Micro e Pequena Empresa
Secretaria de Racionalizagdo e Simplificacio

Departamenta de Registro Empresarial e Integragao
JUCERTA

Junta Comercial do Estado do Rio de Janeiro

IDENTIFICACAO DOS ASSINANTES
O ATO DA EXATA MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA, NIRE
16/08/2021, SOB 0

CERTIFICO QUE
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Mostre 20 seu novo companheiro os pergos que o cercam
no trabalhe.

Cada acidente € uma liglo que deve ser apreciada, para
evitar maiores desgracas.

Todo o acidente tam uma causa que € preciso ser pesqui-
sada, para evitar a sua repetigio.

Se vock for acidentado, procure logo o socomo médico
adequado. Nio deixe que “‘entendidos™ € “'curiosos” con-
corrmm para o agravamento de sya lesio.

Se voc® nio € eletnicista, nfio se meta 8 fazer servigos de

Procure o socorro médico imediata, se¢ vocd for vitima de
um acidente, amanhi serd wrde demais.

As méquinas nfo respeitam ninguém; mas vock deve res-
peitd-las.

Atenda As recomendagdes dos Membros da CIPA e de
seus mestres & chefes.

Conhega sempre as regras de seguranga da secio onde vo-
cé trabalha.

Conversa ¢ discussio no trabatho predispGem a acidentes

Leia ¢ reflita sempre os ensinamentos contidos noS carta-
zes ¢ avisos sobre prevengho de acidentes.

Os andis, pulssiras, gravatas ¢ mangas compridas nfio fa-
zem parte do seu uniforme de trabalho.

Mantenha sempre as guardas protetoras das méquinas nos
devidos lugares.

Pare 2 mdquina quando Liver que consertd-1a ou Jubrifics-
Ia.

Habitue-sc & trabalhar protegide contra os acidentes, Use

equipamentos de protegiio adequados a seu servigo.

Conhega o manejo dus cxtintores ¢ demais dispositivos de
combate a0 fogo existentes cm seu local de trabalho. Voot

pode ter necessidade de usé-los algum dia,

s A4
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